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Kvalitet i HR-arbejdet

Med ScanPas har du alle oplysninger om dine medarbejdere og deres løbende 

tidsforbrug, ferie, overarbejde, orlov mv. samlet ét sted. Du har hele tiden overblik 

og sikrer en høj kvalitet i HR-arbejdet. Det øger medarbejdertilfredsheden.

Effektive processer

ScanPas sikrer effektive arbejdsgange i din organisation. Dine medarbejdere 

registrerer selv tid og fravær i ScanPas og kan altid se deres egen status.

Løsningen er webbaseret og brugervenlig, og den sparer tid og besvær for både 

dine medarbejdere, ledere og personaleafdeling. 

Fuld integration med SLS

ScanPas taler direkte sammen med Statens Lønsystem, SLS. Oplysninger om tid 

og fravær overføres automatisk fra ScanPas til SLS, og du skal således kun indtaste 

oplysningerne ét sted. Det sparer tid og mindsker risikoen for fejl.

Integrationen med SLS gør også, at du altid har opdateret information om reali-

serede lønudgifter samt værdifulde input til din budgetlægning. Du kan præcist 

forudsige næste års lønomkostninger, og du kan lave et ubegrænset antal simu-

leringer, indtil budgettet fastlåses. Beregningerne vises på både års- og måneds-

basis og tager højde for samtlige løndetaljer, oprykninger, orlov, nyansættelser, 

fratrædelser mv.

Værdifuld ledelsesinformation

Informationerne i ScanPas kan nemt eksporteres til Excel og anvendes til bl.a. 

budget, lønoverblik, ferieregnskab og fraværsstatistik. Det gør, at du kan træffe de 

rigtige ledelsesmæssige beslutninger og til enhver tid kan leve op til den offentlige 

sektors høje informationskrav.

ScanPas er en HR-løsning skræddersyet til den 
offentlige sektor. Løsningen rummer alle de HR- og 
lønrelevante funktioner, der er nødvendige i driften 
af en moderne, offentlig organisation. Du vil opleve 
en høj kvalitet i HR-arbejdet og sparede ressourcer.



Medarbejderinformation
Udveksling med 

Statens LønsystemTids- og fraværsregistrering 

Det får du med ScanPas

•	 Nem tidsregistrering inkl. 	 	

	 fraværsregistrering

•	 Effektiv administration af ferie, 	

	 frihedspuljer, omsorgsdage mv.

•	 Medarbejderadgang til f.eks.  	 	

	 feriesaldi og flekssaldi 

•	 Minimering af fejlregistreringer

•	 Effektiv personaleadministration

•	 Nem udveksling af data med 	 	

	 Statens Lønsystem (SLS)

•	 Påmindelser om begivenheder 	

	 og aftaler

•	 Effektive arbejdsgange

•	 Tidsbesparelse

•	 Lavere administrationsomkost-	

	 ninger

•	 Fleksible login-muligheder

•	 Ledelsesinformation

•	 Nem adgang til personaleoplys-	

	 ninger

•	 Overblik over tidsforbrug, 	 	

	 viden mv.

•	 Lønbudgettering og -prognose

•	 Ubegrænset antal lønsimule-	 	

	 ringer på månedsbasis

•	 Udtræk af data til Excel

Overblik og ledelsesinformation
Effektive arbejdsgange
Kvalitet i HR arbejdet

ScanPas

Hurtig implementering

Vores erfaring med implementering og procesoptimering gør, at din organisation 

hurtigt og sikkert kan komme i gang med ScanPas. Vi er med fra start til slut og er 

ikke tilfredse, før du har oplevet synlige resultater.

ScanPas er i dag en af de mest populære HR-løsninger til offentlige organisationer.



HR-løsning til den moderne, offentlige organisation

Som ScanPas kunde får du

•	 Professionel sparring fra start til slut

•	 Fleksible og brugervenlige løsninger

•	 Integration til øvrige systemer

•	 Tidsbesparelse

•	 Hurtig og effektiv support i Kundeservice
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