
Effektiv og professionel rekruttering



Effektiv rekrutteringsproces

Epos Rekruttering erstatter papirbaserede og ressourcekrævende arbejdsprocesser 

med en tilpasset og automatiseret rekrutteringsløsning. Din virksomhed får sin 

egen jobbørs, hvor du kan annoncere ledige stillinger – både på egen hjemmeside 

og i øvrige medier.

Få overblik over ansøgerne

Løsningen giver dig overblik og gør det nemt at behandle og vurdere indkomne 

ansøgninger. Arbejdsgangene forenkles og sikrer en god dialog mellem din virk-

somhed og ansøgerne. Processen understøttes af tilpassede og fleksible skabe-

loner og værktøjer.

Nemt for ansøgerne

Stillinger søges direkte på din virksomheds hjemmeside, hvor ansøgerne bliver 

guidet gennem en række trin. Når den enkelte ansøgning er modtaget, får an-

søgeren direkte besked og holdes løbende informeret om rekrutteringsproces-

sen via e-mails. Henvendelser fra både egen hjemmeside og jobsider håndteres 

automatisk af Epos Rekruttering.

Styrk din virksomheds image

Med Epos Rekruttering sikrer du en hurtig, professionel og strømlinet rekrutte-

ringsproces – og en ensartet behandling af alle ansøgere. Med standardiserede 

processer sender du et positivt signal og styrker dermed virksomhedens image 

som en attraktiv arbejdsplads.

De rigtige medarbejdere nu – og i fremtiden

En omfattende søgefunktion muliggør, at du ikke blot sikrer dig de rette medarbej-

dere nu, men at du også senere kan fremskaffe specifikke profiler. Din virksomhed 

har derfor en emnebank, du kan konsultere, når behovet for nye medarbejdere 

opstår.

Epos Rekruttering er en webbaseret rekrutterings-
løsning, der sikrer en effektiv, brugervenlig og pro-
fessionel rekrutteringsproces – fra annoncering af 
en stilling til den rette medarbejder er fundet.



Det får du med Epos Rekruttering

•	 Webbaseret og brugervenlig løsning

•	 Effektiv og professionel rekrutteringsproces

•	 Overblik over ansøgere og disses kompetencer

•	 Standardiserede arbejdsprocesser

•	 Nem dialog mellem de involverede i rekrutteringsprocessen 

•	 Hurtige og præcise tilbagemeldinger til ansøgere

•	 Frigjorte interne ressourcer

•	 Avancerede analyse-, screenings- og vurderingsværktøjer

•	 Et styrket image

HR hele vejen med Epos

Epos-modulerne kan anvendes enkeltvis eller samlet:

  Rekruttering  
Effektiv og professionel 
rekruttering

  HR  Administration, 
dialog og overblik  
(fire undermoduler)

  LØN  Enkel og  
effektiv lønudbetaling

  �PORTAL  Nem 
registrering af 
lønrelevante data

Rekruttering 
Tiltrækning og 
håndtering 

Introduktion
Oprettelse, data, 
effekter, løn, intro­
duktionsprogram 

Udvikling
MUS, kompetence, 
performance,  
kursus mv.

Fastholdelse
Administration, 
dialog, motivation, 
APV

Afvikling
Opsigelse, 
fraværssamtale, 
afslutning
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Effektiv og professionel rekruttering

Som Epos kunde får du

•	 Professionel sparring fra start til slut

•	 Fleksible og brugervenlige løsninger

•	 Integration til øvrige systemer

•	 Tidsbesparelse

•	 Hurtig og effektiv support i Kundeservice

•	 Kursustilbud

•	 Videndeling i Netværket Epos

Kontakt  

Tlf. 43 62 74 00  •  pbj@pbj.dk  •  www.pbj.dk

PBJ Brøndby
Kornmarksvej 6

2605 Brøndby

PBJ Aarhus
Sindalsvej 30
8240 Risskov

Tlf 43 62 74 00
Fax 43 62 74 24

pbj@pbj.dk
www.pbj.dk


